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 موجز تعريفي عن المدرب حميد حشاي
 

التميز المؤسسيمدرب في التخطيط الاستراتيجي وإدارة الأداء و  

 

)212( 608984831 

 مدينة الجديدة المغرب

hachadihamid 

hachadihamid@gmail.com 

مدرب محترر   ممرتحمل غاية رل مغد رر  فررت ررب تردر ب اغماممغرةة اغلري رت ماغاف ررت ررب اغت ير ي ادارترات اب م دارت 

 الأداء مااغتي  ر. 

نةاحررل مدمرر  اغتانمغما ررة  رررب اداررت ةدت مررر اغنور ررةة ماغمنتا ررةة اغتما م ررل غتلررم م متيررم ر متيررد م فرررام  تدر ف ررل نارر 

 اغتما م ل غتمر ر اغتدر ب اغمفةشر ماغتدر ب ادرتراضب.

 .مةهر رب تنو م متات ل فرام  مأنشيل اغتدر ب غاى الإدارت مفنةء اغ ر ق 

 حميد حشادي

  2023أكتوبر

 الدورة التأسيسية في نموذج التميز الأروبي

Balanced excellence 
 

 الجديدة المغرب -  2023 -2021

 ماجستير في الجودة والسلامة والصحة والبيئة

AUPS, American University of Professional Studies 
 

 المغرب الجديدة، - 2017-2022

 الاجتماع معل في شهادة

 الإنسانية والعلوم الآداب كلية
 

 لاين أون-2022

 PMP المشاريع إدارة على التدريب

 المتقدم للتدريب نورسن مركز
 

 لاين أون-2022

 المؤسسي التميز عمل ورش

 للإستشارات الإتقان مركز
 

 لاين أون-2021

  الرئيسية الأداء مؤشراتدورة 

 الدولية الأكاديميات مجموعة
 

 لاين اون - 2021

 (جدًا العالي الأداء منهجية) MTHP خبير

 العربية الجزيرة – ايفاس
 

 لاين اون - 2021

 EFQM خبير

 الدولية الأكاديميات مجموعة
 

 لاين أون-2020

 2020 الإصدار( القصير التطبيقي التشخيص) DCA خبير

 الدولية الأكاديميات مجموعة
 

 المغرب مراكش، - 2013

TOT (نالمدربي تدريب) 

 الدولية الأكاديميات مجموعة
 

 المغرب الجديدة، - 2011 - 2009

 المخيمات مدرب دبلومة

 والرياضة الشباب وزارة
 

 المغرب - الجديدة - 2009 - 2008

 المكتبيات في دبلوم

 التعاون الوطني
 

 المغرب الجديدة، - 2002 - 2000

 المهني التدريب دبلوم

 CFI مركز
 

 لمغربا الجديدة، - 1998 - 1997

 العلوم بكالوريوس

 ثانوية أم الربيع
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 دورات التخطيط الاستراتيجي الشخصي والمؤسسيعلى الإشراف   .1

 TOTدورات تدريب المدربين على  الإشراف  .2
 دورات تدريب المدرسين في القطاع الحكومي للتربية والتعليم. على  الإشراف  .3

 دورات إدارة الأداء والتغيير. على  الإشراف  .4

 مرافقة مؤسسات في إدارة التغيير )مؤسستين تعليميتين وتعاونية( .5

 

 المركز المعرفي للتدريب والاستشارات |رئيس ومدرب

ى الآن   من 2015 إل

 
 

 وضع الخطط والسياسات والاسراتيجيات ومتابعة تنفيذها. .1
 مراقبة احتياجات السوق وتحديث البرامج التدريبية. .2
 يهم.المساهمة في اختيار الموظفين وتدريبهم والإشراف عل .3
 العمل على تطوير القسم والرفع من أداءه وتميزه. .4

 

 مداد للتعليم والتدريبمركز | دير قسم الدبلومات المهنية وبرامج التطويرم

ى الآن  من أكتوبر 2023 إل

 DCAتدريب التخطيط الاستراتيجي بمنهجية  .1

 MTHPتدريب إدارة الأداء بمنهجية  .2

 نقديم استشارات في التخطيط وإدارة الأداء والتغيير. .3

 

|معهد التدريب والدراسات التطبيقية في النسقية  ومستشار مدرب     

 د
ى الآن   من 2020 إل

 تقديم دورات التخطيط الاستراتيجي .1

 تقديم دورات إدارة الأداء .2

 تقديم دورات إدارة التغيير .3

 

|نادي الاقتصاد الإسلامي جامعة الكويت  مدرب    

 تعاقد حر

 العربية  : اللغة الأم .1

   ليزيةالإنجو  الفرنسيةلغات أخرى:  .2

 

 الالقاء والعرض .1

 تصميم العروض .2

 العمل ضمن فريق .3

 قيادة الفرق .4
 

 

|مبادرة شباب برو   مدرب    

 تعاقد حر

 إعداد خطة إدارة التغيير .1

 تقديم دورات تدريبية لفريق العمل في التخطيط وإدارة الأداء .2

 
|مركز التطوير المنهي بالمملكة العربية السعودية     ومدربمستشار 

 تعاقد حر

 إعداد خطة استراتيجية لإدارة الأداء .1

 تقديم دورات تدريبية لفريق العمل في التخطيط وإدارة الأداء .2

 

 
 


